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ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОП.07. Основы предпринимательской деятельности 

 

1.1. Область применения программы: 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС  по 

специальности  38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения 

квалификации и переподготовки) работников при наличии среднего общего образования.  

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: Учебная дисциплина является дисциплиной  профессионального цикла, 

устанавливающей базовые знания, необходимые  для получения профессиональных 

умений и навыков, необходимые для получения профессиональных умений и навыков.  

Изучению данной дисциплины предшествует освоение дисциплин математика, 

основы бухгалтерского учета, экономика организации, финансы, денежное обращение и 

кредит. 

Учебная дисциплина «Основы предпринимательской деятельности» должна 

изучаться перед рассмотрением материала по профессиональным модулям. Дисциплина 

предполагает  изучение экономических, организационных  и правовых основ организации 

предпринимательской деятельности, методику планирования предпринимательской 

деятельности, применение нормативно-правовых актов, регулирующих 

предпринимательскую деятельность.  

 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

− распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном 

контексте; анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части;   

˗ определять этапы решения задачи;   

˗ выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или 

проблемы;  

˗ составить план действия; определить необходимые ресурсы;  

˗ владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах;   

˗ реализовать составленный план;  

˗  оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) ˗ определять задачи для поиска информации;   

˗ определять необходимые источники информации;  

˗  планировать процесс поиска;  

˗  структурировать получаемую информацию;   

˗ выделять наиболее значимое в перечне информации;   

˗ оценивать практическую значимость результатов поиска;   

˗ оформлять результаты поиска ˗ определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности;   
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˗ применять современную научную профессиональную терминологию;   

˗ определять и выстраивать траектории профессионального развития и 

самообразования; 

˗ организовывать работу коллектива и команды;  

- взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной 

деятельности; 

˗ грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе; 

˗ применять средства информационных технологий для решения профессиональных 

задач;  

˗  использовать современное программное обеспечение; 

˗ понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы;  

˗  строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности;  

- кратко обосновывать и объяснить свои действия (текущие и планируемые);   

˗ писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие 

профессиональные темы; 

˗ выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи;  

˗  презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности;  

˗ оформлять бизнес-план;  

˗  рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам кредитования;  

˗  определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности;   

˗ презентовать бизнес-идею;  

˗ определять источники финансирования;  

˗ принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, рассматриваемые как 

письменное доказательство совершения хозяйственной операции или получение 

разрешения на ее проведение;  

˗ принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, рассматриваемые как 

письменное доказательство совершения хозяйственной операции или получение 

разрешения на ее проведение;  

˗ принимать первичные бухгалтерские документы на бумажном носителе и (или) в виде 

электронного документа, подписанного электронной подписью;  

˗ проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах 

обязательных реквизитов;  

˗ проводить формальную проверку документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку;  

˗ проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков;  

˗ проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов;  

˗ организовывать документооборот;  

˗ разбираться в номенклатуре дел;  

˗ заносить данные по сгруппированным документам в регистры бухгалтерского учета;  

˗ передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский архив;  
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˗ передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный архив по истечении 

установленного срока хранения;  

˗ исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах.  

 В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить;  

- основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте;  

˗ алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях; методы 

работы в профессиональной и смежных сферах;   

˗ структуру плана для решения задач; порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности;  

˗ номенклатура информационных источников применяемых в профессиональной 

деятельности;  

˗  приемы структурирования информации; формат оформления результатов поиска 

информации;  

˗ содержание актуальной нормативно-правовой документации;  

˗ современная научная и профессиональная терминология; возможные траектории 

профессионального развития и самообразования;  

˗ психологические основы деятельности  коллектива, психологические особенности 

личности;  

- основы проектной деятельности ˗ особенности социального и культурного контекста; 

правила оформления документов и построения устных сообщений;  

˗ современные средства и устройства информатизации;  

- порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной 

деятельности;  

˗ правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы;   

˗ основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика);   

˗ лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности;  

- особенности произношения;  

- правила чтения текстов профессиональной направленности;  

˗ основы предпринимательской деятельности;   

˗ основы финансовой грамотности;   

˗ правила разработки бизнес планов;   

˗ порядок выстраивания презентации;   

˗ кредитные банковские продукты;  

˗ основные правила ведения бухгалтерского учета в части документирования всех 

хозяйственных действий и операций;  

˗ общие требования к бухгалтерскому учету в части документирования всех 

хозяйственных действий и операций;  

˗ понятие первичной бухгалтерской документации; ˗ определение первичных 

бухгалтерских документов;  

˗ формы первичных бухгалтерских документов, содержащих обязательные реквизиты 

первичного учетного документа;  

˗ порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов, формальной 

проверки документов, проверки по существу, арифметической проверки;  

˗ принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских документов;  

˗ порядок проведения таксировки и контировки первичных бухгалтерских документов;  

˗ порядок составления регистров бухгалтерского учета;  
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˗ правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации.  

Формируемые компетенции: 

ОК 01.  Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02.  Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 03.  Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04.  Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05.  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06.  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 09.  Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ПК 2.1.  Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации 

на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

ПК 2.5.  Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации 

ПК 2.6.  Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля 

по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов 

ПК 2.7.  Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля 

ПК 3.1.  Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и 

сборов в бюджеты различных уровней 

ПК 3.2.  Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям 

ПК 3.3.  Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы 

ПК 3.4.  Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по расчетно-

кассовым банковским операциям 

ПК 4.4.  Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом положении 

организации, ее платежеспособности и доходности 

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

1.4. Рекомендуемое количество ак. часов на освоение программы дисциплины: 

       максимальной учебной нагрузки обучающегося – 57 ак.час, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 55 ак.часа; 

самостоятельной работы обучающегося –  2 ак.часов; 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Рекомендуемый  объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем  

ак.часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 57 

Обязательная, аудиторная учебная нагрузка (всего)  55 

в том числе:  

      лекции, уроки 39 

      практические занятия 16 

      лабораторные занятия - 

контрольные работы - 

семинары - 

курсовая работа (проект) - 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 2 

в том числе:  

 Доклады, сообщения, кроссворды, опорные конспекты, решение  

практических задач, создание слайдовых презентаций 

 

Итоговая аттестация в форме  дифференцированного зачета  
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2.2. Примерный тематический план и содержание учебной дисциплины «Основы предпринимательской деятельности» 
 

Наименование разделов 

и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические занятия,  

самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа  

Объем 

ак.часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Введение Содержание учебного материала  

 

 

4 

1 

 

1 

Содержание дисциплины, ее предмет, методы и задачи. Значение предпринимательской 

деятельности в рыночных условиях хозяйствования.   

Раздел 1. 

Теоретические и 

правовые основы 

предпринимательства 

 22  

 

1 Содержание учебного материала  
Сущность, принципы и функции предпринимательства.  

16 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

6 

2 

 Предпринимательская среда   

Типология предпринимательства 

Понятие малого предпринимательства 

Правовые основы предпринимательской деятельности 2 

Формы организации предпринимательской деятельности 

Государственная поддержка предпринимательской деятельности 

Ответственность субъектов предпринимательской деятельности 

Практическое занятие 

Система налогообложения субъектов предпринимательской деятельности 

Раздел 2. 

Организация 

предпринимательской 

деятельности 

 20  

 

1 Содержание учебного материала  
Организация и регистрация деятельности  индивидуального предпринимателя и К(Ф)Х и 

юридических лиц 
4 

2 

2 Трудовые  и договорные отношения в предпринимательской деятельности 

Практическое занятие   
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Финансовое, документационное и информационное обеспечение предпринимательской 

деятельности 

4 

Тема 2.2. Бизнес-

планирование 

Содержание учебного материала  6  

1  Риски в предпринимательстве  2 

2 Понятие и значение  бизнес-планирования в предпринимательской деятельности 

3 Структура и содержание бизнес-плана 

4 Оценка эффективности бизнес-плана 

Практическое занятие  

6 

 

1 Разработка бизнес-плана и оценка его эффективности 

Самостоятельная работа обучающихся Бизнес-планирование  2 

Раздел 3.  

Прекращение 

предпринимательской 

деятельности 

 9  

 

1 Самостоятельная работа обучающихся  

Формы прекращения предпринимательской деятельности 

9 

2 

2 Особенности прекращения предпринимательской деятельности индивидуальных 

предпринимателей,  К(Ф)Х и  юридических лиц 

 

3 Основы процесса банкротства  

Всего 57  

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством) 

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Кабинет основ предпринимательской деятельности, №15/15. 

 Оснащенность: 

Документационное обеспечение, вычислительная техника, дидактические материалы, 

стенды, плакаты, таблицы, компьютер, мультимедийное оборудование 

 

3.2 Информационные и цифровые технологии (программное обеспечение, 

современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы) 

 

Учебная дисциплина (модуль) предусматривает освоение информационных и 

цифровых технологий. Реализация цифровых технологий в образовательном пространстве 

является одной из важнейших целей образования, дающей возможность развивать 

конкурентоспособные качества обучающихся как будущих высококвалифицированных 

специалистов.   

Цифровые технологии предусматривают развитие навыков эффективного решения 

задач профессионального, социального, личностного характера с использованием 

различных видов коммуникационных технологий.  Освоение цифровых технологий в 

рамках данной дисциплины (модуля) ориентировано на способность безопасно и 

надлежащим образом получать доступ, управлять, интегрировать, обмениваться, 

оценивать и создавать информацию с помощью цифровых устройств и сетевых 

технологий. Формирование цифровой компетентности предполагает работу с данными, 

владение инструментами для коммуникации.  

 

3.2.1 Электронно-библиотечная системы и базы данных 

1. ООО «ЭБС ЛАНЬ» (https://e.lanbook.ru/) (договор на оказание услуг от 10.03.2020 № 

ЭБ СУ 437/20/25 (Сетевая электронная библиотека) 

2. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» (https://e.lanbook.ru/) 

(договор на оказание услуг по предоставлению доступа к электронным изданиям ООО 

«Издательство Лань» от 03.04.2023 № 1) 

3. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» (https://e.lanbook.ru/) 

(договор на оказание услуг по предоставлению доступа к электронным изданиям ООО 

«Издательство Лань» от 06.04.2023 № 2) 

4. База данных электронных информационных ресурсов ФГБНУ ЦНСХБ (договор 

по обеспечению доступа к электронным информационным ресурсам ФГБНУ ЦНСХБ 

через терминал удаленного доступа (ТУД ФГБНУ ЦНСХБ) от 07.04.2023 № б/н) 

 5. Электронно-библиотечная система «AgriLib» ФГБОУ ВО РГАЗУ 

(http://ebs.rgazu.ru/) (дополнительное соглашение на предоставление доступа от 13.04.2023 № 

б/н к Лицензионному договору от 04.07.2013 № 27)  

6. Электронная библиотечная система «Национальный цифровой ресурс «Руконт»: 

Коллекции «Базовый массив» и «Колос-с. Сельское хозяйство» (https://rucont.ru/) (договор на 

оказание услуг по предоставлению доступа от 04.04.2023 № 2702/бп22) 

7. ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ» (https://urait.ru/) (договор на оказание 

услуг по предоставлению доступа к образовательной платформе ООО «Электронное 

издательство ЮРАЙТ» от 06.04.2023 № 6) 

8. Электронно-библиотечная система «Вернадский» (https://vernadsky-lib.ru) (договор 

на безвозмездное использование произведений от 26.03.2020 № 14/20/25) 

9. База данных НЭБ «Национальная электронная библиотека» (https://rusneb.ru/) 

(договор о подключении к НЭБ и предоставлении доступа к объектам НЭБ от 01.08.2018 

№ 101/НЭБ/4712) 

https://e.lanbook.ru/
https://e.lanbook.ru/
https://e.lanbook.ru/
http://ebs.rgazu.ru/
https://rucont.ru/
https://vernadsky-lib.ru/
https://rusneb.ru/
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10. Соглашение о сотрудничестве по оказанию библиотечно-информационных и 

социокультурных услуг пользователям университета из числа инвалидов по зрению, 

слабовидящих, инвалидов других категорий с ограниченным доступом к информации, 

лиц, имеющих трудности с чтением плоскопечатного текста ТОГБУК «Тамбовская 

областная универсальная научная библиотека им. А.С. Пушкина» (https://www.tambovlib.ru) 

(соглашение о сотрудничестве от 16.09.2021 № б/н) 

3.2.2. Информационные справочные системы  
1. Справочная правовая система КонсультантПлюс (договор поставки и 

сопровождения экземпляров систем КонсультантПлюс от 03.02.2023 № 11481 /13900/ЭС) 

2. Электронный периодический справочник «Система ГАРАНТ» (договор на 

услуги по сопровождению от 22.12.2022 № 194-01/2023) 

 
3.2.3. Современные профессиональные базы данных  

1. База данных нормативно-правовых актов информационно-образовательной 

программы «Росметод» (договор от 11.07.2022 № 530/2022) 

2. База данных Научной электронной библиотеки eLIBRARY.RU – российский 

информационно-аналитический портал в области науки, технологии, медицины и 

образования - https://elibrary.ru/ 

3. Портал открытых данных Российской Федерации - https://data.gov.ru/ 

4. Открытые данные Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/opendata 

 
3.2.4. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том 

числе отечественного производства 

№ Наименование Разработчи

к ПО 

(правооблад

атель) 

Доступност

ь 

(лицензионн

ое, свободно 

распростран

яемое) 

Ссылка на Единый реестр российских 

программ для ЭВМ и БД (при наличии) 

Реквизиты 

подтверждаю

щего 

документа 

(при наличии) 

1 Microsoft 

Windows,  

Office 

Professional  

 

Microsoft 

Corporation 

Лицензионн

ое 

- Лицензия  

от 04.06.2015 

№ 65291651 

срок действия: 

бессрочно  

2 Антивирусное 

программное 

обеспечение 

Kaspersky 

Endpoint Security 

для бизнеса 

АО 

«Лаборатор

ия 

Касперског

о» 

(Россия) 

Лицензионн

ое 

https://reestr.digital.gov.ru/reestr/366574/

?sphrase_id=415165 

Сублицензион

ный договор с 

ООО 

«Софтекс» от 

06.07.2022 № 

б/н, срок 

действия: с 

22.11.2022 по 

22.11.2023   

3 МойОфис 

Стандартный - 

Офисный пакет 

для работы с 

документами 

и почтой 

(myoffice.ru) 

ООО 

«Новые 

облачные 

технологии

» (Россия) 

Лицензионн

ое 

https://reestr.digital.gov.ru/reestr/301631/

?sphrase_id=2698444 

Контракт с 

ООО 

«Рубикон» 

от 24.04.2019 

№ 

036410000081

9000012 

срок действия: 

бессрочно 

https://www.tambovlib.ru/
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4 Программная 

система для 

обнаружения 

текстовых 

заимствований в 

учебных и 

научных работах 

«Антиплагиат 

ВУЗ» 

(https://docs.antipl

agiaus.ru) 

АО 

«Антиплаги

ат» (Россия) 

Лицензионн

ое 

https://reestr.digital.gov.ru/reestr/303350/

?sphrase_id=2698186 

Лицензионны

й договор с 

АО 

«Антиплагиат

» от 

17.04.2023 № 

6627, срок 

действия: с 

17.04.2023 по 

16.04.2024  

 

5  Acrobat Reader  

- просмотр 

документов PDF, 

DjVU  

Adobe 

Systems  

Свободно 

распростран

яемое  

 

- - 

6 Foxit Reader  

- просмотр 

документов PDF, 

DjVU  

Foxit 

Corporation 

Свободно 

распростран

яемое  

 

- - 

 

3.2.5. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»  

1. CDTOwiki: база знаний по цифровой трансформации https://cdto.wiki/ 

 

3.2.6. Цифровые инструменты, применяемые в образовательном процессе 

1. LMS-платформа Moodle 

2. Виртуальная доска Миро: miro.com 

3. Виртуальная доска SBoard https://sboard.online 

4. Виртуальная доска Padlet: https://ru.padlet.com 

5. Облачные сервисы: Яндекс.Диск, Облако Mail.ru 

6. Сервисы опросов: Яндекс Формы, MyQuiz 

7. Сервисы видеосвязи: Яндекс телемост, Webinar.ru 

8. Сервис совместной работы над проектами для небольших групп Trello 

http://www.trello.com 

 

3.2.7. Цифровые технологии, применяемые при изучении дисциплины 

 
№ Цифровые технологии 

 

Виды учебной работы, выполняемые с 

применением цифровой технологии 

1.  Облачные технологии Индивидуальные задания 

2.  Большие данные Индивидуальные задания 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://ru.wikipedia.org/wiki/Adobe_Systems
https://ru.wikipedia.org/wiki/Adobe_Systems
https://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=Foxit_Corporation&action=edit&redlink=1
https://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=Foxit_Corporation&action=edit&redlink=1
https://cdto.wiki/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также 

выполнения  индивидуальных заданий. 

 

Критерии оценки  Методы оценки  

Оценка «Отлично» выставляется 

обучающемуся, если он глубоко и прочно 

усвоил программный материал курса, 

исчерпывающе, последовательно, четко и 

логически стройно его излагает, умеет 

тесно увязывать теорию с практикой, 

свободно справляется с задачами и 

вопросами, не затрудняется с ответами при 

видоизменении заданий, правильно 

обосновывает принятые решения, владеет 

разносторонними навыками и приемами 

выполнения практических задач;  

оценка «хорошо» выставляется 

обучающемуся, если он твердо знает 

материал курса, грамотно и по существу 

излагает его, не допуская существенных 

неточностей в ответе на вопрос, правильно 

применяет теоретические положения при 

решении практических вопросов и задач, 

владеет необходимыми навыками и 

приемами их выполнения; оценка 

«удовлетворительно» выставляется 

обучающемуся, если он имеет знания 

только основного материала, но не усвоил 

его деталей, допускает неточности, 

недостаточно правильные формулировки, 

нарушения логической 

последовательности в изложении 

программного материала, испытывает 

затруднения при выполнении 

практических задач;  

оценка «неудовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, который не 

знает значительной части программного 

материала, допускает существенные 

ошибки, неуверенно, с большими 

затруднениями решает практические 

задачи или не справляется с ними 

самостоятельно.  

Оценка результатов выполнения 

практической работы  

Оценка результатов промежуточной 

аттестации  

Оценка результатов устного и 

письменного опроса  

Оценка результатов решения 

ситуационных задач 
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